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GESTIONE HR
Valorizza il capitale umano

COMUNICAZIONE

FINANZA E CONTRIBUTI
Conosci i tuoi numeri e
massimizza i tuoi margini

LEADERSHIP E
TIME MANAGEMENT
Gestione efficace del tempo
e sviluppo della leadership

Fai crescere il tuo brand
consapevolmente

BUSINESS TRAINING



Leadership e Time Management

Comunicazione 

Fondatore della Dale Carnegie Italia, nonchè guest del nostro corso,
con oltre 30 anni di esperienza nel campo della formazione
manageriale e aziendale.
Nel corso della sua attività professionale ha incontrato e contribuito al
successo di 175.000 persone, fornendo loro gli strumenti utili al
raggiungimento degli obiettivi personali e professionali, promuovendo
inoltre lo sviluppo e l’acquisizione di best practice vincenti.

Oggi ricopre il ruolo di:
Amministratore Delegato della Dale Carnegie Italia
Master Trainer per Dale Carnegie Training
Relatore per prestigiosi eventi e associazioni di categoria
Coach e consulente per aziende top player a livello internazionale

Imprenditore, Business Coach e grande appassionato di Intelligenza
Emotiva, con formazione pratica e specializzazioni in comunicazione,
team building, leadership e Voice Colors. 
Iscritto all'A.Co.I., ha sviluppato competenze commerciali per sé e per i
suoi team. 

Consulente Web Marketing laureato in "Strategie della
Comunicazione" a Firenze. Specializzato in Social Media Marketing, da
anni da cura l’immagine di vari business e forma i clienti sull'uso delle
piattaforme digitali.

I RELATORI

https://www.linkedin.com/in/sergio-borra-3b78383/
https://www.linkedin.com/in/stefano-fanfoni-87478350/
https://www.linkedin.com/in/alessio-francesco-piazza/
https://www.studiosiciliano.eu/
https://www.studiosiciliano.eu/
https://www.dalecarnegie.it/


I RELATORI

Finanza e Contributi

Gestione HR 

Consulente del Lavoro dal 1988, esperta in gestione del personale e piani
welfare. Ha sviluppato una struttura dedicata alle risorse umane e
pubblicato un corso online per promuovere i benefici del welfare
aziendale.

Laureata in Scienze dei Servizi Giuridici e Consulente del Lavoro dal 2015,
specializzata in assunzioni agevolate per ridurre i costi del lavoro.
Collabora con una rete di professionisti per offrire soluzioni precise ai
clienti.

Fondatore di Finanziariamente, con 25 anni di esperienza nella
progettazione e implementazione di sistemi di pianificazione e controllo
di gestione per PMI; manager dell’Innovazione iscritto all’albo del
Ministero delle Imprese e del Made in Italy, consulente per progetti di
finanza ordinaria e straordinaria, già docente per Confindustria e altre
società primarie del settore e socio BAN Firenze.

Socia di Finanziariamente Srl con oltre 10 anni di esperienza in 
Finanza Agevolata.
Segue le aziende nella ricerca, progettazione, gestione e rendicontazione di
bandi e contributi. 
Referente per la progettazione e monitoraggio di piani formativi aziendali.
Laureata in Amministrazione e Controllo Avanzato a Firenze.

Laureata con esperienza pluriennale in Risorse Umane. Sviluppa con l'azienda
cliente servizi di supporto e consulenza per la ricerca e selezione di dipendenti e
collaboratori orientando il cliente verso la scelta più mirata per la crescita del
loro business.

https://www.linkedin.com/in/marco-marini-4740b231/
https://www.linkedin.com/in/caterina-gigli-b6927842/
https://www.linkedin.com/in/lauretta-siciliano-7b4a34a5/
https://www.linkedin.com/in/stefania-pafundi/
https://www.linkedin.com/in/giulia-gianassi-79b68724/
https://www.studiosiciliano.eu/chi-siamo/
https://www.studiosiciliano.eu/chi-siamo/
https://www.studiosiciliano.eu/chi-siamo/
https://www.finanziariamente.it/
https://www.finanziariamente.it/


42 ore di formazione ideate per migliorare le
performance della propria attività 

GESTIONE HR

COMUNICAZIONE
FINANZA E CONTRIBUTI

LEADERSHIP E TIME MANAGEMENT

10 ore

14 ore

11 ore

7 ore

CALENDARIO 25 OTT 08 NOV 15 NOV 22 NOV 29 NOV 13 DIC

LEADERSHIP 
E TIME

MANAGEMENT

 
9.00 - 13.00

(Sergio
Borra)

 
14.00 - 17.00

(Sergio
Borra)

COMUNICAZIONE

9.00 - 13.00
(Stefano
Fanfoni)

9.00 - 13.00
(Alessio
Piazza)

14.00 - 17.00
(Stefano
Fanfoni)

14.00 - 17.00
(Stefano
Fanfoni)

FINANZA E
CONTRIBUTI

 
09.00 - 13.00

(Caterina
Gigli)

9.00 - 13.00
(Marco
Marini)

 
14.00 - 17.00

(Marco
Marini)

GESTIONE HR

9.00 - 13.00
(Stefania
Pafundi)

   

14.00 - 17.00
(Lauretta
Siciliano)

14.00 - 17.00
(Giulia

Gianassi)



Gestire efficacemente il proprio tempo,
imparando a dare le giuste priorità e utilizzando le
risorse a nostra disposizione nel migliore dei modi
Definire obiettivi individuali sfidanti mantenendo
un focus costante e continuo
Sviluppare commitment, responsabilizzarsi e
responsabilizzare a mantenere gli impegni presi
Come delegare efficacemente
Le caratteristiche dei Leader efficaci

LEADERSHIP E TIME MANAGEMENT
PROGRAMMA 

SERGIO BORRA



Le skills che aumentano le capacità manageriali:
Coaching
Problem solving
Team working
Comunicazione consapevole
Negoziazione

COMUNICAZIONE

Marketing sui Social Network:
Configurazione Facebook, Instagram e Profilo
attività Google
Tool per tutti: Business Suite, Canva, CapCut
Advertising su Meta
Chat GPT e social network

PROGRAMMA 

STEFANO FANFONI - ALESSIO PIAZZA



La finanza agevolata cos'è e a cosa serve
Che probabilità c'è di vincere un bando?
Le diverse tipologie di bando
Le spese ammissibili più ricorrenti: 

Digitalizzazione, internazionalizzazione green, formazione

FINANZA E CONTRIBUTI
PROGRAMMA 

MARCO MARINI - CATERINA GIGLI

Far parlare i numeri della propria azienda è
fondamentale. Capire quali, dove e come leggerli, ti
permetterà di prendere decisioni tempestive e
consapevoli ed essere in linea col nuovo Codice della Crisi
d’Impresa.

Dal bilancio al modello di controllo
Gli indicatori
Costi e punto di pareggio.
Rendiconto finanziario e flussi di cassa
Novità introdotte dal sistema dal Codice della Crisi.



Le risorse umane come attrarle e come trattenerle in
azienda
Guida all’utilizzo di Linkedin Recruiter + intervista con
un imprenditore
Welfare e sostenibilità: I due valori da tenere alti nelle
nostre imprese 
Generazione z e formazione/percorsi di carriera +
Intervista con un professionista per parlare di rating di
sostenibilità
I principali elementi del cedolino paga, componenti e
tipo di retribuzione
Aspetti previdenziali e fiscali del cedolino paga

PROGRAMMA 
GESTIONE HR

LAURETTA SICILIANO - STEFANIA PAFUNDI - GIULIA GIANASSI



€ 1800 + IVA 
 CORSO COMPLETO

IT 05K 030 6921 5311 0000 0003 114

Il pagamento potrà avvenire tramite bonifico bancario intestato a
STUDIO SICILIANO & PARTNERS

 I corsi singoli:
Leadership e Time management

Comunicazione
Finanza e contributi

Gestione HR 
possono essere acquistati anche separatamente 

al costo di € 600 + IVA ciascuno.

Gli incontri saranno in presenza e si terranno presso lo
Studio Siciliano & Partners SRL in via Valentini, 23/A a Prato

 La data del 22 Novembre si terrà presso l’Art Hotel in Viale della
Repubblica, 289 a Prato

Il corso prevede il rilascio di un attestato erogato da BEE TRAINED srl
(Ente Formativo Accreditato presso Regione Toscana, dotato di

Certificazione di Qualità Rina Services, con valenza in tutto il
territorio nazionale)
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S T U D I O  S I C I L I A N O  &  P A R T N E R S
V i a  V a l e n t i n i  2 3 / A  –  5 9 1 0 0  P r a t o  ( P O )

s e g r e t e r i a @ s t u d i o s i c i l i a n o . e u
T e l  + 3 9  3 2 8  1 1 0 8 6 3 8  ( C r i s t i n a )

ISCRIZIONI
Per iscriversi è necessario registrarsi attraverso il seguente link

INFORMAZIONI

BUSINESS TRAINING

CON IL PATROCINIO DI CERTIFICATO DA

F I N A N Z I A R I A M E N T E
V i a  P r o v i n c i a l e  L u c c h e s e ,  1 4 1  –  5 0 0 1 9

S e s t o  F i o r e n t i n o  ( F I )
i n f o @ f i n a n z i a r i a m e n t e . i t

T e l .  + 3 9  3 7 8  3 0 6  5 9 4 8  ( M i r y a m )

https://forms.gle/sHmVMkKr5WdGBNTp8

